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I.  IDENTIFIKÁCIA ORGANIZÁCIE   

 Ministerstvo výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky v súlade s § 21 
ods. 5 písm. b) zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov zriadilo rozhodnutím ministra výstavby a regionálneho 
rozvoja SR zo dňa 26. 9. 2006 č. 9/2006 „Zriaďovacou listinou“ Inštitút urbanizmu 
a územného plánovania - URBION (ďalej len URBION) ako príspevkovú organizáciu. Následne 
minister vydal „Štatút Inštitútu urbanizmu a územného plánovania URBIONu“ s účinnosťou 
od 1. októbra 2006.  

 

Názov: Inštitút urbanizmu a územného plánovania - URBION 
Sídlo: Lamačská cesta 8,  811 04 Bratislava 
Zriaďovateľ: Ministerstvo výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Dátum zriadenia: 26.9.2006 
Štatutárny orgán: Riaditeľ 
Riaditeľ k 31.12.2010: Ing. arch. Ľudmila Priehodová 
Právna forma: Príspevková organizácia 
IČO: 31819770 
Telefón: 0948 031 026 
E-mail ludmila.priehodova@urbion.sk 
internetová stránka: www.urbion.sk 

Základná charakteristika: URBION je odborná organizácia s celoslovenskou pôsobnosťou 
zameraná na oblasť urbanizmu a územného plánovania, zabezpečuje činnosti spojené s 
aplikovaným výskumom, poskytuje odborné zázemie a pomoc pri výkone kompetencií 
ústredného orgánu územného plánovania na úseku územného plánovania. 

Členovia vedenia organizácie:  

Zástupca riaditeľa:                     Ing. arch. Juraj Berdis, PhD. 

Vedúca oddelenia urbanizmu a územného plánovania a zástupca riaditeľa pre detašované 
pracovisko v Banskej Bystrici:    Ing. arch. Mária Chocholová 

Vedúca ekonomického úseku:   Ing. Janka Jakšová 

 

 

II. POSLANIE A STREDNODOBÝ VÝHĽAD ORGANIZÁCIE  

 

Vymedzenie základného účelu a predmetu činnosti: 

1. URBION je odbornou príspevkovou organizáciou, riadenou Ministerstvom výstavby a 
regionálneho rozvoja Slovenskej republiky na plnenie odborných úloh v oblasti 
urbanizmu a územného plánovania. Venuje sa aplikovanému výskumu a rozvoju 
metodických postupov pre usmerňovanie orgánov územného plánovania, príprave 
normatívnych a legislatívnych nástrojov, odborných podkladov pre tvorbu koncepcie a 
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postupu štátu v oblasti usmerňovania územného rozvoja, udržiavaniu aktuálneho stavu 
Koncepcie územného rozvoja Slovenska a príprave jej strategických zámerov.  

2. URBION vykonáva komerčnú činnosť za predpokladu, že v oblasti svojej hlavnej činnosti 
plní úlohy a prostriedky získané touto činnosťou využíva na skvalitňovanie služieb 
poskytovaných v oblasti hlavnej činnosti. 

3. URBION vytvára technicko-odborné zázemie na výkon štátnej správy v oblasti územného 
plánovania v rámci pôsobnosti Ministerstva výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej 
republiky. Medzi nosné úlohy URBION-u na rok 2010 patrili: 

• aktualizácia štandardov občianskej vybavenosti – príprava metodickej príručky pre 
urbanistov a orgány územného plánovania na všetkých stupňoch, 

• príprava podkladov pre metodické príručky spracovania územných plánov obcí a zón, 

• spolupráca pri tvorbe informačného systému o územnom plánovaní SR, 

• vydávanie odborného časopisu Urbanita, 

• medzinárodná spolupráca – URBION je kontaktným miestom medzinárodného 
projektu ESPON založeného na spolupráci výskumných inštitútov krajín EÚ. Podieľa 
sa na projektoch cezhraničného rozvoja s bývalými krajinami V4 a spolupracuje na 
spoločných dokumentoch s Poľskom a Maďarskom, 

 

Strednodobý výhľad organizácie: 

URBION by mal aj  v budúcnosti zabezpečovať úlohy jedinečného charakteru a celoštátneho 

významu.  

URBION by mal byť: 

� realizátorom a prevádzkovateľom Národného informačného systému o územnom 

plánovaní, 

� odborným garantom obsahu  vzdelávacích programov v oblasti územného plánovania,  

� gestorom a koordinátorom nových koncepcií v oblasti územného plánovania, 

� "šíriteľom osvety" v oblasti územného plánovania / rozvoja - vydávanie časopisu 

URBANITA, 

� národným kontaktným miestom (ECP) v programe ESPON 2013, v rámci ktorého 

zverejňuje aktuálne výzvy na svojej internetovej stránke v slovenskom jazyku a 

informuje vysoké školy a výskumné inštitúcie o možnostiach zapájania sa do 

medzinárodných projektov, 

� spoluprácu na medzinárodných projektoch v oblasti priestorového a územného rozvoja. 

 

URBION  by mal na plnenie svojich plánov : 

� postupne zvýšiť stav zamestnancov vzhľadom na predpokladanú odbornú náročnosť 

jeho úloh, 
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� rozširovať okruh spolupracovníkov o špecialistov profesií doprava, technická 

infraštruktúra, demografia, ekológia s cieľom vytvoriť perspektívny tím odborníkov, 

ktorý by bol schopný pokryť problematiku vedy a výskumu na úseku územného 

plánovania, ale aj obstarávať a spracovávať územnoplánovacie podklady a 

územnoplánovaciu dokumentáciu medzinárodného, celoslovenského, regionálneho aj 

miestneho významu,  

� vytvoriť špecializované pracovisko pre realizáciu a prevádzkovanie Národného 

informačného systému o územnom plánovaní, 

� zabezpečiť pracovníkov - špecialistov, ktorí budú znalí problematiky GIS (Geologický 

informačný systém) vo vzťahu v webovým aplikáciám, 

� personálne posilniť redakciu, ktorá vydáva odborný časopis URBANITA o urbanizme a 

územnom plánovaní na Slovensku, 

Aby sa URBION mohol zapájať do medzinárodnej spolupráce, potrebuje sa v budúcnosti 

priblížiť personálne na úroveň susedných štátov, napr. ÚÚR – Ústav územního rozvoje 

v Brne, ČR - do 45 zamestnancov, VÁTI v Maďarsku - do 390 zamestnancov. 

 

 

 Prenos plnenia štatutárnych činností do výkonu činností v roku 2010 sa v organizácii 
uskutočňuje prostredníctvom Plánu hlavných úloh (PHÚ). Tento dokument je jeden z 
hlavných nástrojov riadenia v URBIONe, vychádza z Plánu hlavných a legislatívnych úloh 
MVRR SR.  Schvaľovaný je operatívnou poradou ministerstva výstavby a regionálneho 
rozvoja a ako predmet činnosti sa objavuje ako príloha kontraktu medzi URBIONom a MVRR 
SR. 

 Kontrakt medzi MVRR SR a URBIONom na rok 2010 bol podpísaný 18.12.2009. V 
súlade s ním bol na predmet činnosti (Plán hlavných úloh špecifikovaný v prílohe kontraktu) 
pridelený objem finančných prostriedkov 180 532,- Eur, tvorený bežným transferom 
(príspevkom) zriaďovateľa URBIONu, ale aj doplnkovými zdrojmi (bližšie informácie v 
kapitole 4. Rozpočet organizácie).  
Kontrakt aj PHÚ sú zverejnené na www.urbion.sk/o-nas/dokumenty-a-materialy/phu. 
 Vecné plnenie kontraktu bolo v roku 2010 vyhodnocované: 

• mesačne - pravidelným odpočtom plnenia na poradách riaditeľa Odboru štátnej 
stavebnej správy a územného plánovania s riaditeľom URBION-u, 

• polročne - internou oponentúrou úloh, v prítomnosti zamestnancov URBION-u 
zodpovedných za plnenie jednotlivých úloh a za účasti zástupcov zriaďovateľa 
určených vedúcim oddelenia územného plánovania MVRR SR, v termíne do 
31.7.2009, 

• ročne - záverečnou oponentúrou úloh zmluvy, následným vypracovaním a 
predložením „Správy o plnení Plánu hlavných úloh URBION-u“ do operatívnej porady 
ministra MVRR SR v stanovenom termíne a vykonaním verejného odpočtu 
zverejnením na internetovej stránke MVRR SR na základe výzvy zriaďovateľa, 

III.  KONTRAKT ORGANIZÁCIE S ÚSTREDNÝM ORGÁNOM A JEHO      
       PLNENIE 
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• ročne v zmysle Uznesenia Vlády SR č. 1189/2001 - spracovaním Výročnej správy v 
termíne do 30.4.2011, zverejnením na www. stránke MVRR SR a URBIONu v termíne 
do 15.5.2011, vykonaním verejného odpočtu Výročnej správy v termíne do 
31.5.2011. 

 
 V kontrakte pre rok 2010 boli podrobne definované práva a povinnosti zúčastnených 
strán. PHÚ organizácie na rok  2010 obsahoval spolu  14 úloh, z toho 2 úlohy boli 
zabezpečené externe, jedna úloha nebola splnená z dôvodu, že nebola zo strany 
zriaďovateľa vznesená požiadavka a jedna úloha bola spracovaná nad rámec PHÚ.   
 Zhodnotenie stavu plnenia jednotlivých úloh a komentár k stavu plnenia úloh URBIONu 
sú uvedené v ďalšom texte k jednotlivým úlohám nasledovne:   

 

I. KONCEPČNÁ ČINNOSŤ  

Názov úlohy: 

1.1. SÚRS - Stratégia územného rozvoja Slovenska – monitoring strategických 
dokumentov ministerstiev a ústredných orgánov štátnej správy vo vzťahu ku 
Koncepcii územného rozvoja Slovenska z r. 2001 (KÚRS 2001) 
Cieľ úlohy: 

Stratégia územného rozvoja Slovenska (SÚRS) je v zmysle v §7, ods. 4 zákona č. 50/1976 Zb. 
v znení neskorších predpisov územnotechnickým podkladom pre celé územie Slovenskej 
republiky, ustanovuje zásady, priority a ciele dlhodobého územného rozvoja a starostlivosti 
o životné prostredie na základe podmienok územia, stavu životného prostredia, potrieb jeho 
ochrany a tvorby krajiny a na základe posúdenia priestorových požiadaviek stratégie trvalo 
udržateľného rozvoja, stratégie štátnej environmentálnej politiky, environmentálnych 
akčných programov a odvetvových koncepcií.   
Cieľom úlohy v  roku 2010 bol monitoring strategických dokumentov ministerstiev a ich 
odborných organizácií, ústredných orgánov štátnej správy a samosprávnych orgánov vyšších 
územných celkov. 
Plánované aktivity: 

• Monitoring strategických dokumentov ministerstiev a ústredných orgánov štátnej správy 
a samospráv vyšších územných celkov vo vzťahu ku KURS 2001. 

Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 

Riešiteľ úlohy: 

URBION -  Ing. arch. Mária Chocholová 

Stav plnenia úlohy: 

Realizácia úlohy: 

• monitoring strategických dokumentov ministerstiev,  ústredných orgánov štátnej správy 
a samospráv vyšších územných celkov vo vzťahu ku Koncepcii územného rozvoja 
Slovenska 2001 – prevádzaný cez webové stránky jednotlivých dotknutých orgánov 
a organizácií. 

• spolupráca  s odbormi regionálneho rozvoja a územného plánovania Žilinského 
samosprávneho kraja, Prešovského samosprávneho kraja a Banskobystrického 
samosprávneho kraja - získanie podkladov a poznatkov o rozvojových dokumentoch 
spracovaných v rokoch 2009 a 2010. 
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Výstupy úlohy: 

Textová správa 

• Monitoring strategických dokumentov ústredných orgánov štátnej správy a samospráv 
vyšších územných celkov vo vzťahu ku Koncepcii územného rozvoja Slovenska 2001 

Ukončenie úlohy: 

Úloha splnená k 31.12.2010 
 

II.  APLIKOVANÝ VÝSKUM 

Názov úlohy: 

2.1. Štandardy minimálnej vybavenosti obcí. 
Cieľ úlohy: 

Na základe Aktualizácie štandardov minimálnej vybavenosti obcí vypracovanej v roku 2009 
boli pre rok 2010 stanovené úlohy: prehodnotiť možnosť určenia záväznosti vybraných 
štandardov občianskej vybavenosti a dopravy. V druhom polroku  - vydanie príručky pre 
obstarávateľov a spracovateľov ÚPD.          
Výstupmi úlohy mali byť: 

• podklady pre vyhlášku o všeobecne technických požiadavkách na výstavbu , 

• príprava metodickej príručky pre obstarávateľov a spracovateľov ÚPD, 

• vydanie metodickej príručky pre obstarávateľov a spracovateľov ÚPD 
Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 

Riešiteľ úlohy: 

AŽ Projekt: Ing. Mária Krumpolcová  

Stav plnenia úlohy: 

Počas záverečnej oponentúry vo februári 2010 zriaďovateľ odporučil  spracovaný dokument 
postúpiť na medzirezortné pripomienkové  konanie s ministerstvami, ktoré poskytli  pre 
úlohu vstupné údaje.  V roku 2010 prebehlo pripomienkové konanie a vyhodnotenie 
pripomienok spracovateľom.   
Výstupy úlohy: 

• podklady pre vyhlášku o všeobecne technických požiadavkách na výstavbu, 

• príprava metodickej príručky pre obstarávateľov a spracovateľov ÚPD - Štandardy 
minimálnej vybavenosti obcí, zapracovanie pripomienok ústredných orgánov štátnej 
správy do metodickej príručky, 

• vydanie metodickej príručky pre obstarávateľov a spracovateľov ÚPD - nesplnené 
Ukončenie úlohy: 

Úloha čiastočne splnená k 31.12.2010. V roku 2011 bude úloha pokračovať externou 
oponentúrou. 

 

III.  TECHNICKÁ POMOC A METODICKÁ PODPORA 

Názov úlohy: 

3.1. Príprava podkladov pre metodiku spracovania územnoplánovacej 
dokumentácie 
Cieľ úlohy: 

Príprava podkladov pre novú metodiku spracovania ÚPD obcí 
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Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

URBION,  spolupráca Ing. arch. Martin Baloga 
Stav plnenia úlohy: 

Vydaná pracovná verzia textovej a grafickej metodiky spracovania ÚPD obcí – predložená 
odbornej verejnosti na pripomienkovanie 
Výstup úlohy: 

Pracovná verzia metodiky spracovania ÚPD  
Ukončenie úlohy: 

Úloha splnená k 31.12.2010. V roku 2011 bude úloha pokračovať externou oponentúrou.  
 

Názov úlohy: 

3.2. Spracovanie modelového územného plánu zóny ako podkladu pre 
metodickú činnosť na úseku územného plánovania. 
Cieľ úlohy: 

Overenie postupov pri spracovaní ÚPN Z – podklad pre metodickú činnosť na úseku 
územného plánovania. 
Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

URBION,  spolupráca s mestom Zvolen   
Stav plnenia úlohy: 

Vzhľadom na kapacitné možnosti organizácie a limity finančných prostriedkov bol so 
zriaďovateľom dohodnutý iný postup zabezpečenia úlohy.  
Po dohode s primátorom mesta Zvolen bude ako podklad pre metodickú činnosť  slúžiť 
aktuálne schválený Územný plán pamiatkovej zóny mesta Zvolen (autor: FUTURE s.r.o., Ing. 
arch. Vladimír Letovanec). 
Výstup úlohy: 

ÚPN PZ Zvolen – prvá etapa, Prieskumy a rozbory 
Ukončenie úlohy: 

Úloha splnená  k 31.12.2010 
 

IV.  INFORMAČNÉ SYSTÉMY 
Názov úlohy: 

4.1. Tvorba informačného systému o územnom plánovaní 
Cieľ úlohy: 

Návrh riešenia metodického postupu tvorby informačného systému o územnom plánovaní. 
Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

SWA GIS, s. r. o, Piešťany 
Stav plnenia úlohy: 

Spracovanie návrhu riešenia metodického postupu tvorby informačného systému 
o územnom plánovaní. 
Výstupy úlohy: 

Textová časť. 



 
 

 
 

 

9 
 

Ukončenie úlohy: 

Úloha bude pokračovať v roku 2011 externou oponentúrou. 
 
 

V. VZDELÁVANIE A PROPAGÁCIA 

Názov úlohy: 

5.1.  Konferencia o územnom plánovaní a stavebnom poriadku  
Cieľ úlohy: 

Organizačné zabezpečenie konferencie o územnom plánovaní a stavebnom poriadku 
(stavebný zákon) pre zamestnancov verejnej správy a odbornú verejnosť.  
Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

URBION 
Stav plnenia úlohy: 

Úloha nesplnená – zo strany zriaďovateľa nebola vznesená požiadavka na jej plnenie.  
Výstupy úlohy: 

Nie sú. 
 
Názov úlohy: 

5.2. Časopis o urbanizme a územnom rozvoji SR – Urbanita 
Cieľ úlohy: 

Vydať v roku 2010 tri čísla odborného časopisu Urbanita, periodika o urbanizme a územnom 
plánovaní 
Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

URBION - Ing. arch. Martina Jakušová  
Stav plnenia úlohy: 

Vydanie štyroch čísiel časopisu s hlavnými témami: 

• Verejné priestory (Urbanita 1/2010) 

• Doprava (Urbanita 2/2010) 

• Vidiek (Urbanita 3/2010) 

• Voda v krajine (Urbanita 4/2010) 
Realizácia redakčnej práce na každom čísle časopisu predstavuje: 

• tvorbu koncepcie čísla podľa odporúčaní redakčnej rady, 

• hľadanie tém a autorov, stretnutia a spolupráca s autormi pri príprave článkov,  

• písanie vlastných článkov, zhotovovanie fotografií, prepisovanie rozhovorov,  

• redakčnú úpravu dodaných článkov, konzultácie s autormi a inými odborníkmi v 
oblasti, 

• zabezpečovanie jazykovej úpravy textov, prekladov anotácií článkov do anglického 
jazyka,  

• zhrnutie pripomienok redakčnej rady k článkom, konzultácia navrhovaných zmien 
s autormi, 

• zabezpečovanie zalamovania článkov do grafiky časopisu, návrhy zalomenia článkov 
pre grafika a korekcia výslednej formy,  

• autorizáciu už zalomených článkov s autormi, zahrnutie autorom navrhovaných 
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korektúr, 

•  zabezpečenie dvojnásobného čítania zalomených článkov jazykovou editorkou a 
dvojnásobné záverečné redakčné korektúry zlomov. 

Príprava a organizácia stretnutí redakčnej rady a činnosť redakčnej rady: 

• príprava podkladov pre redakčnú radu (kompletné články, články v zálohe, koncepcia 
čísla, koncepcie nasledujúcich čísiel, 

• zhodnotenie vydaného čísla,  

• pripomienkovanie článkov do aktuálne pripravovaného čísla, 

• tvorba koncepcie nového čísla,  

• zápisnica podľa zvukového záznamu po každom stretnutí.  
   
Mediálna spolupráca: URBION spolupracuje so Združením pre urbanizmus a územné 
plánovanie Slovenska, s portálom www.uzemneplany.sk,  s festivalom architektúry 
ARCHITECTURE WEEK a s predajňou Artbooks, v ktorej je priamy predaj časopisu.  Vďaka 
týmto aktivitám sa časopis dostáva stále viac do pozornosti odbornej verejnosti 
a samospráv.  
Výstupy úlohy: 

Štyri vydané čísla časopisu. Na základe spoločenskej objednávky, záujmu čitateľov 
a odporučeniam redakčnej rady  sa počet vydaných čísiel zvýšil z troch na štyri čísla. Všetky 
doteraz vydané čísla sú zverejnené na internetovej stránke www.urbion.sk 

Ukončenie úlohy: 

Úloha splnená k 31.12.2010.  
 
Názov úlohy: 

5.3. Zvyšovanie kvalifikácie odborníkov v oblasti územného plánovania  
Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

Ing. arch. Ľudmila Priehodová 
Stav plnenia úlohy: 

V roku 2010 sa uskutočnili dva semináre k problematike pripravovaných metodík 
spracovania územného plánu obce a územného plánu zóny. 
Výstupy úlohy: 

Textová časť – zápisnice zo seminárov. 
 

Účasť na konferenciách:  

• Konferencia: Cohesion and Disparities - Timisoara 13.- 16. máj 2010, organizované 
univerzitami v Tubingene (Nemecko) a v Timisoara (Rumunsko) 
Regional Management, Peripheral Areas and Sustainable Development – European 
Perspectives 
(Regionálne riadenie, okrajové oblasti a udržateľný rozvoj - európske perspektívy). 14.5. 
2010 prednáška Juraj Berdis PhD. (ESPON representative / URBION Bratislava, Slovakia) 
“Sustainable Land Use and Development in Peripheral Areas”  (Trvalo udržateľné využívanie 
pôdy a rozvoj v okrajových oblastiach) 

• Otvorené diskusné fórum „Územnoplánovacie podklady“ 29. apríla 2010, Banská 
Bystrica, organizované Združením pre urbanizmus a územné plánovanie Slovenska  

Prednáška: Urbanistická štúdia a jej nesprávne používanie v praxi -  Ing. arch. Priehodová 
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VI.   MEDZINÁRODNÁ  SPOLUPRÁCA 

Názov úlohy:        

6.1. Zabezpečenie informovanosti vyplývajúcej z povinností Národného 
kontaktného miesta (ECP) Programu ESPON 2013. 
Cieľ úlohy: 

Informovanie odbornej verejnosti a potenciálnych výskumných partnerov o Programe 
ESPON 2013 

Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

URBION - Ing. arch. Juraj Berdis PhD. 
Stav plnenia úlohy: 

• Informovanie odbornej verejnosti a potenciálnych výskumných partnerov o formovaní 
výskumných tímov v zahraničí a pomoc pri nadväzovaní kontaktov: www.urbion.sk,  

• zabezpečovanie činností vyplývajúcich z partnerstva v projektoch nadnárodných aktivít 
financovaných  z fondov ESPON 2013 

účasť na oficiálnych stretnutiach ECP 

• Alcala de Henares  11.6.2010, URBION reprezentovali: Ing. arch. Ľudmila Priehodová, Ing. 
arch. Juraj Berdis, PhD. 

• Liege  19.11.2010, URBION reprezentoval: Ing. arch. Juraj Berdis, PhD. 
účasť na interných seminároch ESPON 

• Alcala de Henares  9. - 10.6.2010, URBION reprezentovali: Ing. arch. Ľudmila Priehodová, 
Ing. arch. Juraj Berdis, PhD. 

• Liege  17. - 18.11.2010, URBION reprezentoval: Ing. arch. Juraj Berdis, PhD. 
Výstupy úlohy: 

Pravidelné zverejňovanie informácií na web stránke www.urbion.sk, Správa o činnosti ECP. 
Ukončenie úlohy: 

Úloha pokračuje. 
 
Názov úlohy: 

6.2. Spolupráca pri príprave zasadnutí pracovných skupín dvojstrannej 
a viacstrannej spolupráce  

pre Slovensko-poľskú pracovnú skupinu pre územné plánovanie a výstavbu, pre Slovensko-
maďarskú pracovnú skupinu pre územné plánovanie 
Cieľ úlohy: 

Aktívna činnosť v oblasti medzinárodnej spolupráce 
Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo  dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

URBION 
 

Názov úlohy: 

6.2.1. Slovensko-poľská pracovná skupina pre územné plánovanie 
a výstavbu: 
Štúdia územného rozvoja prihraničia Slovenskej republiky a Poľskej republiky 
– II. etapa  
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Cieľ úlohy: 

Aktívna medzinárodná spolupráca v oblasti územného plánovania prihraničných území 
Slovenskej republiky a Poľskej republiky. Tvorba spoločného dokumentu Štúdie územného 
rozvoja prihraničia Slovenskej republiky a Poľskej republiky. 
Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

URBION – Ing. arch. Mária Chocholová 
Stav plnenia: 

Účasť na zasadnutiach pracovnej skupiny: 
Príprava prezentácie prác  na projekte na stretnutie Slovensko-poľskej pracovnej skupiny 
pre územné plánovanie a výstavbu. 

• Účasť na zasadnutí Slovensko-poľskej pracovnej  skupiny pre územné plánovanie  
a výstavbu v dňoch 2. – 3. marca 2010 v Bešeňovej.  

• prezentácia prípravných prác,  

• stanovenie spoločných okruhov problémov, ktoré je potrebné v štúdii riešiť, 

• dohoda o ďalšom postupe  prác na rok 2010. 
Prieskumy a rozbory:  

• štúdium a zhodnotenie využiteľnosti platných územnoplánovacích dokumentácií, 
územnoplánovacích a územnotechnických podkladov z územia Žilinského 
a Prešovského samosprávneho kraja, 

• príprava pracovnej verzie grafického kľúča pre realizáciu grafickej časti štúdie a jeho 
overovanie na rozpracovaných výkresoch, 

• príprava pracovnej verzie obsahu textovej časti, 

• rozpracovanie textovej časti, 

• vypracovanie časti kartogramov – demografia, 

• rozpracovanie výkresov grafickej časti v mierke 1:200 000 
Výstupy úlohy: 

Textová a grafická časť – pracovná verzia 
Ukončenie úlohy: 

Úloha splnená čiastočne.  
Vzhľadom na to, že riešiteľ na poľskej strane na úlohe nepracoval, úloha bola spracovaná za 
slovenskú stranu URBION-om len v profesii urbanizmus. Rozbory v oblasti dopravy a 
technickej infraštruktúry, ktoré by bolo potrebné obstarať externe neboli zabezpečené.  
 
Úloha bola prezentovaná na zasadnutí Slovensko - poľskej medzinárodnej komisie pre 
cezhraničnú spoluprácu vo Varšave dňa 7. a 8. apríla 2011, kde sa stretla s veľkým záujmom. 
 

Názov úlohy: 

6.2.3. Slovensko-maďarská pracovná skupina pre územné plánovanie 
Urbanisticko-dopravná štúdia pre porovnanie variantov trasovania 
rýchlostnej cesty R3 - M2/M11 / Spoločná dokumentácia 
 

Cieľ úlohy: 

Hlavným cieľom urbanisticko-dopravnej štúdie bolo porovnanie variant trasovania 
rýchlostnej cesty R3 na území Slovenska v nadväznosti na M2, resp. M11 na území 
Maďarska ako podkladu pre rozhodovanie o trasovaní ciest M2 a M11 v TEN - T sieti.  
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Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

URBION - Ing. arch. Ľudmila Priehodová 

Stav plnenia úlohy: 

URBION v roku 2009 vypracoval Urbanisticko-dopravnú štúdiu pre porovnanie variantov 
trasovania rýchlostnej cesty R3 na Slovenskom území. Partnerom za maďarskú stranu bola 
fi. VÁTI, ktorá vypracovala štúdiu porovnania trasovania M2/M11 na maďarskom území.  
V zmysle záverov slovensko-maďarskej pracovnej skupiny pre územné plánovanie zo dňa  
3.2.2010 URBION vypracoval spoločnú skrátenú dokumentáciu grafickej a textovej časti 
Urbanisticko-dopravná štúdia pre porovnanie variantov trasovania rýchlostnej cesty 
M2/M11 R3.  
Výstupy úlohy: 

Skrátená verzia štúdií – spoločná dokumentácia 
Analýzou predpokladaných vplyvov trasovania rýchlostnej cesty v dvoch koridoroch 
M2/M11 - R3 sa preukázal ako vhodnejší variant trasovania rýchlostnej cesty M2-R3 vedený 
v trase Budapešť - Šahy - Zvolen.   
Ukončenie úlohy: 

Úloha nad rámec hlavných úloh bola splnená.    
 
 

VII. SPOLUPRÁCA S ORGÁNMI ŠTÁTNEJ SPRÁVY, SAMOSPRÁVY  

Názov úlohy: 

8.1. Súčinnosť s krajskými stavebnými úradmi, orgánmi samosprávy a  inými 
odbornými inštitúciami pôsobiacimi v oblasti územného plánovania. 
Cieľ úlohy: 

Prenášanie poznatkov z oblasti aplikovaného výskumu na predstaviteľov krajských 
stavebných úradov, úradov samosprávnych krajov a orgánov samospráv a iné odborné 
inštitúcie pôsobiace v oblasti územného plánovania.  
Odberateľ úlohy: 

Ministerstvo dopravy, výstavby a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
Riešiteľ úlohy: 

URBION - Ing. arch. Ľudmila Priehodová, Ing. arch. Mária Chocholová 
Stav plnenia úlohy: 

- Pracovné stretnutia s KSÚ v Banskej Bystrici,   
- Pracovné stretnutia s odb. územného plánovania a životného prostredia 

Banskobystrického samosprávneho kraja, 
- SAŽP – EDOK, stratégia implementácie Európskeho dohovoru o krajine na Slovensku – 

medzirezortná spolupráca, 
- Semináre organizované URBION-om v spolupráci so ZUUP na tému: Metodika 

spracovania ÚPN obce,  Metodika spracovania ÚPN zóny,  
- účasť na poradách s KSÚ organizovaných zriaďovateľom. 
Výstupy úlohy: 

Zápisy z pracovných stretnutí, seminárov organizovaných URBION-om 
Ukončenie úlohy: 

Úloha splnená k 31.12.2010 
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VIII. PODNIKATEĽSKÁ ČINNOSŤ NAD RÁMEC PLÁNU HLAVNÝCH ČINNOSTÍ 

 

Názov úlohy: 

8.1.1. ÚPN VÚC Banskobystrický samosprávny kraj – Zmeny a doplnky 2009 

Cieľ úlohy: 

Spracovanie grafickej a textovej časti čistopisu ÚPN VÚC Banskobystrický kraj, Zmeny 

a doplnky  2009 

Odberateľ úlohy: 

Úrad Banskobystrického samosprávneho kraja 

Riešiteľ úlohy: 

URBION - Ing. arch. Mária Chocholová 

Stav plnenia úlohy: 

Ukončenie piatej etapy – na základe vyhodnotenia pripomienok k návrhu ÚPN VÚC 

a stanoviska úradu Banskobystrického samosprávneho kraja bola vypracovaná grafická 

a textová časť čistopisu ÚPN VÚC Banskobystrický kraj – Zmeny a doplnky 2009.  

Výstupy úlohy: 

ÚPN VÚC Banskobystrický kraj, Zmeny a doplnky 2009, bol schválený Zastupiteľstvom 

Banskobystrického samosprávneho kraja uznesením č. 94/2010 dňa 18.6.2010.  Záväzná 

časť ÚPN VÚC Banskobystrický kraj – Zmeny a doplnky 2009  bola vyhlásená Všeobecne 

záväzným nariadením Banskobystrického samosprávneho kraja č. 14/2010. 

Ukončenie úlohy: 

Úloha ukončená v júni 2010. 

 

Názov úlohy: 

8.1.2. ÚPN O Trnavá Hora, Návrh 
Cieľ úlohy: 

Spracovanie grafickej a textovej časti návrhu ÚPN obce 

Odberateľ úlohy: 

Obec Trnavá Hora 

Riešiteľ úlohy: 

URBION - Ing. arch. Ľudmila Priehodová 

Stav plnenia úlohy: 

Ukončenie etapy návrhu ÚPN obce Trnavá Hora – spracovanie grafickej a textovej časti.   

Výstupy úlohy: 

ÚPN obce Trnavá Hora – návrh, grafická a textová časť v tlačenej a digitálnej forme.  

Ukončenie úlohy:  ÚPN obce Trnavá Hora – Návrh, bol odovzdaný obstarávateľovi 

v septembri 2010.  
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Plnenie úloh PHÚ za rok 2010 

Splnené, z toho 1 úloha nad rámec PHÚ 11 

Zabezpečené externe 2 

Nesplnené - nebola požiadavka 1 

 

 

 

Úlohy PHÚ na rok 2010 boli plánované pre 5 zamestnancov, plnenie úloh považujem 
vzhľadom na kapacitné a finančné možnosti za primerané.  
Odpočet plnenia PHÚ URBIONu za rok 2010 bude prerokovaný na porade vedenia 
ministerstva v máji 2011 a bude zverejnený na stránke www.urbion.sk.  

 

IV. ČINNOSŤ ORGANIZÁCIE A JEJ NÁKLADY 

Činnosť URBION-u bola v roku 2010 organizovaná a uskutočňovaná v súlade s Plánom 
hlavných úloh (ďalej PHÚ), schváleným na porade vedenia ministerstva dňa 19.1.2010. 
 
Odborné činnosť v rámci plnenia PHÚ 
PHÚ bol zostavený na podklade požiadaviek ministerstva VRR SR v rámci plánovaných 
kapacít priamo výkonných pracovníkov, ktoré predstavujú 9412,5 plánovaných hodín  (PH) 
použiteľného čistého fondu pracovnej doby a s predpokladom účasti externých 
spolupracovníkov na jednotlivých úlohách.  
Úlohy spolu s operatívnou činnosťou pre MVRR SR plne vyťažil kapacity organizácie. Z 
časového hľadiska sa jedná o činnosti dlhodobého až stáleho charakteru.  
 
Zoznam základných činností /produktov URBION-u je uvedený v časti II. Jedná sa o 
nasledovné činnosti : 

a) koncepčné činnosti, 
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b) aplikovaný výskum a vývoj, 
c) technická pomoc a metodická podpora, 
d) informačné systémy, 
e) vzdelávanie a propagácia, 
f) medzinárodná spolupráca, 
g) implementácia transnárodných projektov priestorového rozvoja. 

 
 V jednotlivých oblastiach plní URBION tieto úlohy: 
 
a) v oblasti koncepčných činností 

1. spracováva územnoplánovacie podklady a územnoplánovaciu dokumentáciu, 
2. spracováva Stratégiu územného rozvoja Slovenska a zadanie pre Koncepciu 
územného rozvoja Slovenska, 
3. monitoruje uplatňovanie Koncepcie územného rozvoja Slovenska v medzinárodných a 
v cezhraničných dokumentoch priestorového rozvoja a v územnoplánovacích 
dokumentáciách regiónov,  

 
b) v oblasti aplikovaného výskumu a vývoja 

1.  vykonáva výskum teoretických problémov urbanizmu, 
2.  zabezpečuje vývoj urbanistických štandardov, metodických postupov, ukazovateľov 
smerujúcich ku komplexnému riešeniu urbanistických problémov, formovaniu štruktúry 
osídlenia a priestorových sídelných štruktúr, regionálnych podmienok a priorít,  

 

c) v oblasti technickej pomoci a metodickej podpory 
1. vykonáva expertíznu činnosť v otázkach urbanizmu a územného plánovania, 
2. spracováva podklady pre prípravu právnych predpisov, 
3. spracováva podklady pre implementáciu výsledkov výskumu a vývoja v oblasti 
územného plánovania a urbanizmu, 
4. spracováva analýzy právnych predpisov a dokumentov, najmä krajín EÚ týkajúcich sa 
oblasti územného plánovania, 
5. spracováva podklady pre metodickú činnosť na úseku územného plánovania, 

 
d) v oblasti informačných systémov 

1.zabezpečuje prevádzkovanie  informačného systému o územnom plánovaní, 
2. navrhuje spôsoby digitálneho spracovania územnoplánovacích podkladov  
a územnoplánovacej dokumentácie, 
3. spolupracuje na tvorbe informačného systému o území a iných informačných 
systémov súvisiacich s územným plánovaním, 

 
e) v oblasti vzdelávania a propagácie 

1. zabezpečuje osvetu a vzdelávanie v oblasti územného plánovania, 
2 vydáva odborný časopis o urbanizme a územnom plánovaní URBANITA, 
3. vykonáva funkciu informačného centra v oblasti územného plánovania a urbanizmu, 
4. zabezpečuje propagáciu svojich činností a činností ministerstva, 
5. spolupracuje so školami a zabezpečuje odbornú prípravu študentov pre potreby 
praxe v oblasti urbanizmu a územného plánovania, 
6. zabezpečuje informovanosť a diskusie s odborníkmi o výsledkoch svojej činnosti 
organizovaním pravidelných seminárov, publikačnou činnosťou a pod., 



 
 

 
 

 

17 
 

f) v oblasti medzinárodnej spolupráce 
1. plní funkciu národného kontaktného miesta EHK OSN, ESPON, Habitat v oblasti 
územného plánovania a pod. 
2. vykonáva činnosť sekretariátov pre medzinárodnú spoluprácu najmä pre Pracovnú 
skupinu pre usporiadanie územia Pracovného spoločenstva podunajských krajín (Arge 
Donauländer) a pre bilaterálne pracovné skupiny v oblasti územného plánovania, a pod. 
3. zabezpečuje prípravu podkladov pre medzinárodnú spoluprácu v oblasti územného 
rozvoja,  

 
g) na úseku implementácie transnárodných projektov priestorového rozvoja 

1. zabezpečuje podklady pre implementáciu programov a projektov transnárodného 
priestorového rozvoja, 
2. zabezpečuje informovanosť verejnosti o programoch a projektoch. 

 

1) Ekonomicko-prevádzkové činnosti 

a) Účelné využívanie spravovaného hmotného a nehmotného majetku, finančných 
zdrojov a ľudského potenciálu na plnenie stanovených úloh 

b) získavanie dodatočných finančných zdrojov na svoj rozvoj, a to najmä vykonávaním 
technického poradenstva, spracovávaním územnoplánovacích podkladov a 
územnoplánovacej dokumentácie, obstarávaním územnoplánovacích podkladov a 
územnoplánovacej dokumentácie, posudzovaním vplyvov na životné prostredie, 
propagačnej a vydavateľskej činnosti,  

c) príprava a organizácia seminárov, konferencií a školení. 

Činnosti uvedené v odseku b) a c) môže URBION vykonávať aj komerčným spôsobom, ak 
ministerstvo osobitným rozhodnutím neurčí inak. 

 

2) Spolupráca 

URBION pri plnení svojich úloh spolupracuje: 

a) s organizáciami pôsobiacimi v rezorte ministerstva, 
b) s inými odbornými organizáciami, 
c) s krajskými stavebnými úradmi, 
d) so samosprávnymi krajmi a obcami, 
e) s vysokými školami, 
f) s medzinárodnými inštitúciami, 
g) so združeniami obcí, regiónov a miest. 
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V. ROZPOČET ORGANIZÁCIE 

Záväzné limity rozpočtu r. 2010 Plán v Euro Skutočnosť v Euro 

Zdroj 111 – štátny rozpočet   200 591 200 540 

Vlastné príjmy 3 335 11 950 

Spolu 203 926 212 490 
 

Zdroj 111 -  štátny rozpočet      

 Upravený rozpočet Čerpanie        % 

Výdavky  200 591 200 591 100 

Z toho:    

600 Bežné výdavky 200 591 200 591 100 

       z toho:    

       610  Mzdy,  platy, príjmy, OOV  89 455,10 89 455,10 100 

       620  Odvody do poistných fondov 32 298,22 32 298,22 100 

       630  Tovary a služby 78 218,63 78 218,63 100 

       640  Bežné transfery 619,05 619,05 100 

700 Kapitálové výdavky 0 0 0 
 

Prehľad čerpaných výdavkov 
630   Tovary a služby 78 218,63 

 631 Cestovné výdavky na pracovné cesty, súvisiace s činnosťou URBION-u                                                                                            

z toho zahraničné  

3 781,65 
3 160,47 

 632 Energie, voda a komunikácie (energie, vodné, stočné, poštovné, IT služby) 7 129,48 

 633 Materiál a služby -  výpočtovej techniky, telekomunikačnej techniky 

všeobecného materiálu (papier, tlačivá, tonery, kancelárske potreby) 

5 857,24 

 634 Dopravné – nákup PHM do služobného motorového vozidla, poistenie 1 681,42 

 635 Rutinná a štandardná údržba 593,56 

 636 Nájomné za prenájom administratívnych priestorov   2 554,20 

 637 Služby 56 621,08 

   z toho najvyššie položky za služby:   všeobecné služby      24 908,24                

  štúdie, expertízy   19 275 

  odmeny zam. mimo prac. pomeru    6 331,80 

  stravovanie                                            3 505,20 

  sociálny fond     1 015,64 

700    Kapitálové výdavky 0 

 
Vlastné príjmy -  

Podnikateľská činnosť nad rámec PHÚ Príjmy - plán Príjmy - skutočnosť 
      plnenie 

% 

 3 335 € 11 950 € 358 

 

Výdavky z podnikateľskej činnosti nad rámec PHÚ v roku 2010 boli použité na úhradu 
režijných výdavkov spojených s plnením úloh nad rámec PHÚ, nákup výpočtovej techniky 
a čiastočne na zahraničné pracovné cesty v rámci medzinárodnej spolupráce.    
 
Vzhľadom na množstvo, charakter a rôznorodosť vecných úloh inštitút nekalkuluje priame 
ani nepriame náklady na jednotlivé vecné úlohy a ani ich takto nesleduje. Náklady sú 
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kalkulované aj sledované podľa rozpočtovej klasifikácie na jednotlivé položky a podpoložky 
štátneho rozpočtu a sú súhrnom všetkých nákladov príslušnej položky alebo podpoložky.  
 

URBION, ako príspevková organizácia bola do 30.3.2010 napojená na  rozpočet MVRR SR, od 
1.7.2010 do 31.10.2010 na rozpočet MV SR a od 1.11.2010 do 31.12.2010 na rozpočet 
MDVRR SR. Čerpanie rozpočtu (výdavky) v roku 2010 na zabezpečenie plnenia PHÚ URBION-
om v členení na jednotlivé položky bolo nasledovné: 
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MVRR SR 

Finančný výkaz o plnení rozpo čtu subjektu verejnej správy 

  k  30.06.2010 
      (v EUR)    

 
 
 

 
IČO 

    mesiac     rok Kód okresu Kód obce 
3 1 8 1 9 7 7 0 0 6   2 0 1 0 1 0 1 5 2 8 5 9 5 

Názov subjektu verejnej správy 

I n š t i t ú t   u r b a n i z m u   a   ú z e m n é h o   
p l á n o v a n i a   U r b i o n                           
                                                            
Právna forma subjektu verejnej správy 

p r í s p e v k o v á   o r g a n i z á c i a               

Sídlo subjektu verejnej 
správy 
Ulica a číslo 
L a m a č s k á   c e s t a   8                             
                                                            

PSČ Názov obce 
8 1 1 0 4 B r a t i s l a v a                           

Smerové číslo telefónu Číslo telefónu Číslo faxu 

                                              

e-mail 
                                                            

16.7.2010 Podpisový záznam 
štatutárneho orgánu alebo 
člena štatutárneho orgánu 
účtovnej jednotky: 

Podpisový záznam osoby 
zodpovednej za zostavenie 
účtovnej závierky: 

Podpisový záznam 
osoby zodpovednej za 
vedenie účtovníctva: 

MF SR 
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Časť I. 
  

Príjmy a výdavky 
rozpo čtu 

    Časť 1.1. 
  

Bežný rozpo čet 

Časť 1.1.2. Príjmy bežného rozpočtu       

Zdroj Položka Podpoložka Názov 
Schválený 
rozpočet  

Rozpočet 
po 
zmenách 

Skutočnosť 
k 
30.06.2010 

a b c d 1,00 2,00 3,00 

111 312 001 Zo štátneho rozpočtu 200 591,00 117 012,00 117 012,00 

111 322 001 Zo štátneho rozpočtu   0,00 0,00 

111 292 027 Ostatné príjmy   0,00 542,50 

111 453   Zostatok z predch. rokov     1 771,38 

Súčtový riadok       200 591,00 117 012,00 119 325,88 

45 211 004 Iné príjmy z podnikania 3 335,00 0,00 0,00 

45 453   Zostatok z predch. rokov     13 485,07 

Súčtový riadok       3 335,00 0,00 13 485,07 

Celkom       203 926,00 117 012,00 132 810,95 
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Časť I. 

 
Príjmy a výdavky rozpo čtu 

      Časť 1.1. Bežný rozpo čet 

Časť 1.1.2. Výdavky bežného rozpočtu       

Pro
gra
m 

Zdr
oj 

Odd 
iel 

Skup
ina 

Tried
a 

Pod 
tried
a 

Polož 
ka 

Podp
oložk
a Názov 

Schválený 
rozpočet 

Rozpočet 
po 
zmenách 

Skutočnos
ť k 
30.06.201
0 

a b c d e f g h i 1,00 2,00 3,00 

  111 04 4 3   610   Výsledok 89 370,00  43 160,46 43 160,46 

  111 04 4 3   611   Tarif,plat,osob.plat,zákl.plat,fu 39 516,00 21 381,65 21 381,65 

  111 04 4 3   612 001 Osobný príplatok 33 576,00 15 233,12 15 233,12 

  111 04 4 3   612 002 
Ostatné príplatky okrem 
osobných 3 000,00 795,69 795,69 

  111 04 4 3   614   Odmeny 13 278,00 5 750,00 5 750,00 

  111 04 4 3   616   Výsledok 0,00  63,47 63,47 

  111 04 4 3   616   Doplatok k platu a ďalší plat 0,00 63,47 63,47 

  111 04 4 3   620   Výsledok 8 257,00  5 919,88 4 787,58 

  111 04 4 3   621   Poistné do VŠZP 5 475,00 3 137,88 3 137,88 

  111 04 4 3   622   Poistné do SZP 1 082,00 1 082,00 184,29 

  111 04 4 3   623   Poistné do ostatných 1 700,00 1 700,00 1 465,41 

  111 04 4 3   625   Výsledok 24 554,00  10 679,93 10 679,93 

  111 04 4 3   625 001 Na nemocenské poistenie 1 252,00 465,80 465,80 

  111 04 4 3   625 002 Na starobné poistenie 12 512,00 5 744,10 5 744,10 

  111 04 4 3   625 003 Na úrazové poistenie 744,00 333,40 333,40 

  111 04 4 3   625 004 Na invalidné poistenie 2 682,00 1 036,90 1 036,90 

  111 04 4 3   625 005 Na poistenie v  894,00 344,90 344,90 

  111 04 4 3   625 006 Na garančné poistenie 224,00 84,10 84,10 

  111 04 4 3   625 007 
Na poistenie do rezervného 
fondu 4 246,00 1 947,80 1 947,80 

  111 04 4 3   627   Príspevok do DDP 2 000,00 722,93 722,93 

  111 04 4 3   631   Výsledok 4 633,00  3 267,93 2 467,93 

  111 04 4 3   631 001 Cestovné tuzemské 1 295,00 346,58 346,58 

  111 04 4 3   631 002 Cestovné zahraničné 3 338,00 2 921,35 2 121,35 

  111 04 4 3   632   Výsledok 9 505,00  3 052,76 3 160,97 

  111 04 4 3   632 001 Energie 3 440,00 371,29 294,22 

  111 04 4 3   632 002 Vodné, stočné 0,00 74,33 59,61 

  111 04 4 3   632 003 
Poštové služby a 
telekom.služby 3 865,00 1 855,39 2 055,39 

  111 04 4 3   632 004 Komunikačná infraštruktúra 2 200,00 751,75 751,75 

  111 04 4 3   633   Výsledok 13 941,00  5 012,76 4 137,12 

  111 04 4 3   633 001 Interiérové vybavenie 550,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 002 Výpočtová technika 660,00 1 359,69 1 354,38 

  111 04 4 3   633 003 Telekomunikačná technika 400,00 200,00 0,00 

  111 04 4 3   633 004 Prevádzkové stroje, prístroje, 1 467,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 006 Všeobecný materiál 2 354,00 1 062,14 1 062,96 

  111 04 4 3   633 009 
Knihy, časopisy, noviny, 
učebnice 200,00 12,00 12,00 

  111 04 4 3   633 013 softvér a licencie 7 910,00 2 243,94 1 572,79 

  111 04 4 3   633 016 Reprezentačné 400,00 134,99 134,99 

  111 04 4 3   634   Výsledok 4 145,00  530,62 530,62 

  111 04 4 3   634 001 palivo, mazivá, oleje 2 250,00 410,40 400,40 

  111 04 4 3   634 002 Servis, údržba, opravy a  830,00 76,22 86,22 
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  111 04 4 3   634 003 poistenie 995,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   634 005 Karty, známky, poplatky 70,00 44,00 44,00 

  111 04 4 3   635   Výsledok 998,00  428,15 428,15 

  111 04 4 3   635 001 Interiérového vybavenia 166,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   635 002 Výpočtovej techniky 500,00 282,00 282,00 

  111 04 4 3   635 003 Telekomunikačná technika 166,00 146,15 146,15 

  111 04 4 3   635 004 Prevádzkový strojov 166,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   636   Výsledok 15 306,00  3 032,52 1 532,52 

  111 04 4 3   636 001 
Budov, objektov alebo ich 
častí 15 306,00 3 032,52 1 532,52 

  111 04 4 3   636 004 Dopravných prostriedkov 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637   Výsledok 29 218,00  41 335,07 31 394,20 

  111 04 4 3   637 001 Školenia, kurzy, semináre, 2 330,00 296,21 296,21 

  111 04 4 3   637 003 
propagácia, reklama a 
inzercia 1 820,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 004 Všeobecné služby 4 980,00 15 506,42 12 064,26 

  111 04 4 3   637 005 špeciálne služby 664,00 389,80 314,30 

  111 04 4 3   637 006 Náhrady 332,00 10,70 10,70 

  111 04 4 3   637 011 Štúdie, expertízy, posudky 11 472,00 17 247,00 12 730,00 

  111 04 4 3   637 012 Poplatky a odvody 66,00 172,43 172,23 

  111 04 4 3   637 014 Stravovanie 4 000,00 3 564,00 2 364,00 

  111 04 4 3   637 015 Poistné 33,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 016 Prídel do sociálneho fodnu 989,00 407,65 0,00 

  111 04 4 3   637 020 Finančné zúčtovanie 166,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 023 Kolkové známky 166,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 027 Odmeny zamestnancov 2 200,00 3 587,99 3 237,99 

  111 04 4 3   637 030 preddavky 0,00 0,00 51,64 

  111 04 4 3   637 035 Dane 0,00 152,87 152,87 

  111 04 4 3   641   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   641 001 
Transfery príspevkovej 
organizácii 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   642   Výsledok 664,00  528,45 529,09 

  111 04 4 3   642 006 Na členské príspevky 0,00 214,68 214,68 

  111 04 4 3   642 015 Na nemocenské dávky 664,00 313,77 314,41 

  111 04 4 3   711   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   711 003 Nákup softvéru 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   721   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   721 001 
Transfery príspevkovej 
organizácii 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3       Súčtový riadok 200 591,00  117 012,00 102 872,04 

  45 04 4 3   610   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   612 001 Príplatky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   612 002 Príplatok za riadenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   614   Odmeny 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   620   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   621   Poistné do VŠZP 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   622   Poistné do SZP 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 001 Na nemocenské poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 002 Na starobné poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 003 Na úrazové poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 004 Na invalidné poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 005 
Na poistenie v 
nezamestnanosti 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 006 Na garančné poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 007 
Na poistenie do rezervného 
fondu 0,00 0,00 0,00 
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  45 04 4 3   627   Príspevok do DDP 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   631   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   631 001 Cestovné náhrady 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 002 Výpočtová technika 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 003 Telekomunikačná technika 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 006 Všeobecný materiál 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 013 softvér a licencie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 016 Reprezentačné 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   634   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   634 001 palivo, mazivá, oleje 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   634 002 Servis, údržba, opravy a  0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   635   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   635 002 Výpočtovej techniky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   635 004 Prevádzkový strojov 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637   Výsledok 3 335,00  0,00 9 071,11 

  45 04 4 3   637 001 Školenia, kurzy, semináre, 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 003 
propagácia, reklama a 
inzercia 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 004 Všeobecné služby 0,00 0,00 5 161,17 

  45 04 4 3   637 011 Štúdie, expertízy, posudky 0,00 0,00 90,00 

  45 04 4 3   637 012 Poplatky a odvody 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 015 Poistné 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 020 Finančné zúčtovanie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 023 kolkové známky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 027 Odmeny zamestnancov 3 335,00 0,00 130,00 

  45 04 4 3   637 035 Dane 0,00 0,00 3 689,94 

  45 04 4 3       Súčtový riadok 3 335,00  0,00 9 071,11 

                Celkom 203 926,00 117 012,00 111 943,15 
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MV SR 

Finančný výkaz o plnení rozpo čtu subjektu verejnej správy 

  k  31.12.2010 
      (v EUR)    

 
 
 
 

 
IČO 

    mesiac     rok Kód okresu Kód obce 
3 1 8 1 9 7 7 0 1 2   2 0 1 0 1 0 1 5 2 8 5 9 5 

Názov subjektu verejnej správy 

I n š t i t ú t   u r b a n i z m u   a   ú z e m n é h o   
p l á n o v a n i a   U r b i o n                           
                                                            
Právna forma subjektu verejnej správy 

p r í s p e v k o v á   o r g a n i z á c i a               

Sídlo subjektu verejnej 
správy 
Ulica a číslo 
L a m a č s k á   c e s t a   8                             
                                                            

PSČ Názov obce 
8 1 1 0 4 B r a t i s l a v a                           

Smerové číslo telefónu Číslo telefónu Číslo faxu 

                                              

e-mail 
                                                            

18.1.2011 Podpisový záznam 
štatutárneho orgánu alebo 
člena štatutárneho orgánu 
účtovnej jednotky: 

Podpisový záznam osoby 
zodpovednej za zostavenie 
účtovnej závierky: 

Podpisový záznam osoby 
zodpovednej za vedenie 
účtovníctva: 

MF SR 

       



 
 

 
 

 

26 
 

Časť I. 
  

Príjmy a výdavky 
rozpo čtu 

    
 
Časť 1.1. 

  
Bežný rozpo čet 

   
Časť 1.1.2. Príjmy bežného rozpo čtu       

Zdroj Položka Podpoložka Názov 
Schválený 
rozpočet  

Rozpočet 
po 
zmenách 

Skutočnosť 
k 
31.12.2010 

a b c d 1,00 2,00 3,00 

111 312 001 Zo štátneho rozpočtu 0,00 50 148,00 50 148,00 

111 322 001 Zo štátneho rozpočtu   0,00 0,00 

111 292 027 Ostatné príjmy   0,00 1 458,48 

111 453   Zostatok z predch.rokov   0,00 16 445,09 

Súčtový riadok       0,00 50 148,00 68 051,57 

45 211 004 Iné príjmy z podnikania 0,00 3 335,00 6 212,82 

45 453   Zostatok z predch.rokov   0,00 4 422,71 

Súčtový riadok       0,00 3 335,00 10 635,53 

Celkom       0,00 53 483,00 78 687,10 
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Časť I. 
 

Príjmy a výdavky rozpo čtu 
   

            Časť 1.1. Bežný rozpo čet 
     

Časť 1.1.2. Výdavky bežného rozpočtu       

Pro
gra
m Zdroj 

Oddie
l 

Skupi
na 

Tried
a 

Podtri
eda 

Polož
ka 

Podp
oložk
a Názov 

Schválen
ý 
rozpočet 

Rozpočet 
po 
zmenách 

Skutočno
sť k 
31.12.20
10 

a b c d e f g h i 1,00 2,00 3,00 

  111 04 4 3   610   Výsledok 0,00  25 640,26 
25 

640,26 

  111 04 4 3   611   Tarif,plat,osob.plat,zákl.plat,fu 0,00 15 250,13 
15 

250,13 

  111 04 4 3   612 001 Osobný príplatok 0,00 9 867,55 9 867,55 

  111 04 4 3   612 002 
Ostatné príplatky okrem 
osobných 0,00 522,58 522,58 

  111 04 4 3   614   Odmeny 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   616   Výsledok 0,00  46,29 46,29 

  111 04 4 3   616   Doplatok k platu a ďalší plat 0,00 46,29 46,29 

  111 04 4 3   620   Výsledok 0,00  2 808,33 2 808,33 

  111 04 4 3   621   Poistné do VŠZP 0,00 1 982,05 1 982,05 

  111 04 4 3   622   Poistné do SZP 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   623   Poistné do ostatných 0,00 826,28 826,28 

  111 04 4 3   625   Výsledok 0,00  7 349,43 7 349,43 

  111 04 4 3   625 001 Na nemocenské poistenie 0,00 319,70 319,70 

  111 04 4 3   625 002 Na starobné poistenie 0,00 3 968,50 3 968,50 

  111 04 4 3   625 003 Na úrazové poistenie 0,00 232,70 232,70 

  111 04 4 3   625 004 Na invalidné poistenie 0,00 676,20 676,20 

  111 04 4 3   625 005 Na poistenie v nezamestnanosti 0,00 225,00 225,00 

  111 04 4 3   625 006 Na garančné poistenie 0,00 56,60 56,60 

  111 04 4 3   625 007 Na poistenie do rezervného fondu 0,00 1 345,50 1 345,50 

  111 04 4 3   627   Príspevok do DDP 0,00 525,23 525,23 

  111 04 4 3   631   Výsledok 0,00  953,46 953,46 

  111 04 4 3   631 001 Cestovné tuzemské 0,00 233,50 233,50 

  111 04 4 3   631 002 Cestovné zahraničné 0,00 719,96 719,96 

  111 04 4 3   632   Výsledok 0,00  2 149,39 2 149,39 

  111 04 4 3   632 001 Energie 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   632 002 Vodné, stočné 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   632 003 Poštové služby a telekom.služby 0,00 1 387,70 1 387,70 

  111 04 4 3   632 004 Komunikačná infraštruktúra 0,00 761,69 761,69 

  111 04 4 3   633   Výsledok 0,00  760,38 760,38 

  111 04 4 3   633 001 Interiérové vybavenie 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 002 Výpočtová technika 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 003 Telekomunikačná technika 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 004 Prevádzkové stroje, prístroje, 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 006 Všeobecný materiál 0,00 501,44 501,44 

  111 04 4 3   633 009 Knihy, časopisy, noviny, učebnice 0,00 97,60 97,60 

  111 04 4 3   633 013 Softvér a licencie 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 016 Reprezentačné 0,00 161,34 161,34 

  111 04 4 3   634   Výsledok 0,00  967,20 967,20 

  111 04 4 3   634 001 Palivo, mazivá, oleje 0,00 234,65 234,65 

  111 04 4 3   634 002 Servis, údržba, opravy   0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   634 003 Poistenie 0,00 732,55 732,55 
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  111 04 4 3   634 005 Karty, známky, poplatky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   635   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   635 001 Interiérového vybavenia 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   635 002 Výpočtovej techniky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   635 003 Telekomunikačná technika 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   635 004 Prevádzkový strojov 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   636   Výsledok 0,00  1 021,68 1 021,68 

  111 04 4 3   636 001 Budov, objektov alebo ich častí 0,00 1 021,68 1 021,68 

  111 04 4 3   636 004 Dopravných prostriedkov 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637   Výsledok 0,00  8 451,58 
17 

917,93 

  111 04 4 3   637 001 Školenia, kurzy, semináre, 0,00 65,00 65,00 

  111 04 4 3   637 003 Propagácia, reklama a inzercia 0,00 239,57 239,57 

  111 04 4 3   637 004 Všeobecné služby 0,00 3 840,58 8 216,89 

  111 04 4 3   637 005 špeciálne služby 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 006 Náhrady 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 011 Štúdie, expertízy, posudky 0,00 1 454,96 6 545,00 

  111 04 4 3   637 012 Poplatky a odvody 0,00 22,31 22,31 

  111 04 4 3   637 014 Stravovanie 0,00 554,00 554,00 

  111 04 4 3   637 015 Poistné 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 016 Prídel do sociálneho fondu 0,00 294,64 294,64 

  111 04 4 3   637 020 Finančné zúčtovanie 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 023 Kolkové známky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 026 Odmeny a príspevky 0,00 1 780,52 1 780,52 

  111 04 4 3   637 027 Odmeny zamestnancov 0,00 200,00 200,00 

  111 04 4 3   637 030 Preddavky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 035 Dane 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   641   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   641 001 
Transfery príspevkovej 
organizácii 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   642   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   642 006 Na členské príspevky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   642 015 Na nemocenské dávky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   711   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   711 003 Nákup softvéru 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   721   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   721 001 
Transfery príspevkovej 
organizácii 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3       Súčtový riadok 0,00  50 148,00 
59 

614,35 

  45 04 4 3   610   Výsledok 0,00  0,00 1 231,00 

  45 04 4 3   612 001 Príplatky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   612 002 Príplatok za riadenie 0,00 0,00 1 231,00 

  45 04 4 3   614   Odmeny 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   620   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   621   Poistné do VŠZP 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   622   Poistné do SZP 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 001 Na nemocenské poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 002 Na starobné poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 003 Na úrazové poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 004 Na invalidné poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 005 Na poistenie v nezamestnanosti 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 006 Na garančné poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 007 Na poistenie do rezervného fondu 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   627   Príspevok do DDP 0,00 0,00 0,00 
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  45 04 4 3   631   Výsledok 0,00  800,00 1 192,37 

  45 04 4 3   631 002 Cestovné náhrady-zahraničné 0,00 800,00 1 192,37 

  45 04 4 3   633   Výsledok 0,00  0,00 60,84 

  45 04 4 3   633 002 Výpočtová technika 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 003 Telekomunikačná technika 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 006 Všeobecný materiál 0,00 0,00 60,84 

  45 04 4 3   633 013 softvér a licencie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 016 Reprezentačné 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   634   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   634 001 palivo, mazivá, oleje 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   634 002 Servis, údržba, opravy a  0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   635   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   635 002 Výpočtovej techniky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   635 004 Prevádzkový strojov 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637   Výsledok 0,00  2 535,00 1 749,83 

  45 04 4 3   637 001 Školenia, kurzy, semináre, 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 003 propagácia, reklama a inzercia 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 004 Všeobecné služby 0,00 1 106,59 1 130,84 

  45 04 4 3   637 011 Štúdie, expertízy, posudky 0,00 90,00 0,00 

  45 04 4 3   637 012 Poplatky a odvody 0,00 0,00 4,00 

  45 04 4 3   637 015 Poistné 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 020 Finančné zúčtovanie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 023 kolkové známky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 026 Odmeny a príspevky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 027 Odmeny zamestnancov 0,00 130,00 0,00 

  45 04 4 3   637 035 Dane 0,00 1 208,41 614,99 

  45 04 4 3       Súčtový riadok 0,00  3 335,00 4 234,04 

                Celkom 0,00 53 483,00 
63 

848,39 
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MDVRR SR 

Finančný výkaz o plnení rozpo čtu subjektu verejnej správy 

  k  31.12.2010 
      (v EUR)    

 
 
 
 

 
IČO 

    mesiac     rok Kód okresu Kód obce 
3 1 8 1 9 7 7 0 1 2   2 0 1 0 1 0 1 5 2 8 5 9 5 

Názov subjektu verejnej správy 

I n š t i t ú t   u r b a n i z m u   a   ú z e m n é h o   
p l á n o v a n i a   U r b i o n                           
                                                            
Právna forma subjektu verejnej správy 

p r í s p e v k o v á   o r g a n i z á c i a               

Sídlo subjektu verejnej 
správy 
Ulica a číslo 
L a m a č s k á   c e s t a   8                             
                                                            

PSČ Názov obce 
8 1 1 0 4 B r a t i s l a v a                           

Smerové číslo telefónu Číslo telefónu Číslo faxu 

                                              

e-mail 
                                                            

18.1.2011 Podpisový záznam 
štatutárneho orgánu alebo 
člena štatutárneho orgánu 
účtovnej jednotky: 

Podpisový záznam osoby 
zodpovednej za zostavenie 
účtovnej závierky: 

Podpisový záznam osoby 
zodpovednej za vedenie 
účtovníctva: 

MF SR 
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Časť I. 
  

Príjmy a výdavky 
rozpo čtu 

   
       Časť 1.1. 

  
Bežný rozpo čet 

   
Časť 1.1.2. Príjmy bežného rozpočtu       

Zdroj Položka Podpoložka Názov 
Schválený 
rozpočet  

Rozpočet 
po 
zmenách 

Skutočnosť 
k 
31.12.2010 

a b c d 1,00 2,00 3,00 
111 312 001 Zo štátneho rozpočtu 0,00 33 431,00 33 431,00 
111 322 001 Zo štátneho rozpočtu   0,00 0,00 
111 292 027 Ostatné príjmy   0,00 705,39 
111 453   Zostatok z predch.rokov   0,00 7 347,38 

Súčtový 
riadok       0,00 33 431,00 41 483,77 

45 211 004 Iné príjmy z podnikania 0,00 0,00 5 736,99 
45 453   Zostatok z predch.rokov   0,00 7 491,33 

Súčtový 
riadok       0,00 0,00 13 228,32 
Celkom       0,00 33 431,00 54 712,09 
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Časť I. 
 

Príjmy a výdavky rozpo čtu 

       Časť 1.1. Bežný rozpo čet 

Časť 1.1.2. Výdavky bežného rozpočtu         

Pro
gra
m Zdroj 

Oddie
l 

Skupi
na 

Tried
a 

Podtri
eda 

Položk
a 

Podp
oložk
a Názov 

Schválený 
rozpočet 

Rozpočet 
po 
zmenách 

Skutočno
sť k 
31.12.20
10 

a b c d e f g h i 1,00 2,00 3,00 

  111 04 4 3   610   Výsledok 0,00  
20 

524,98 
14 

041,89 

  111 04 4 3   611   Tarif,plat,osob.plat,zákl.plat,fu 0,00 8 037,54 4 041,85 

  111 04 4 3   612 001 Osobný príplatok 0,00 4 619,21 2 421,69 

  111 04 4 3   612 002 
Ostatné príplatky okrem 
osobných 0,00 340,23 90,55 

  111 04 4 3   614   Odmeny 0,00 7 528,00 7 487,80 

  111 04 4 3   616   Výsledok 0,00  19,64 7,64 

  111 04 4 3   616   Doplatok k platu a ďalší plat 0,00 19,64 7,64 

  111 04 4 3   620   Výsledok 0,00  1 781,96 669,69 

  111 04 4 3   621   Poistné do VŠZP 0,00 1 402,36 536,99 

  111 04 4 3   622   Poistné do SZP 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   623   Poistné do ostatných 0,00 379,60 132,70 

  111 04 4 3   625   Výsledok 0,00  4 890,99 1 528,87 

  111 04 4 3   625 001 Na nemocenské poistenie 0,00 171,80 76,20 

  111 04 4 3   625 002 Na starobné poistenie 0,00 2 812,50 919,10 

  111 04 4 3   625 003 Na úrazové poistenie 0,00 165,60 52,70 

  111 04 4 3   625 004 Na invalidné poistenie 0,00 260,57 17,87 

  111 04 4 3   625 005 
Na poistenie v 
nezamestnanosti 0,00 86,79 5,99 

  111 04 4 3   625 006 Na garančné poistenie 0,00 30,10 13,40 

  111 04 4 3   625 007 
Na poistenie do rezervného 
fondu 0,00 953,70 311,60 

  111 04 4 3   627   Príspevok do DDP 0,00 409,93 132,01 

  111 04 4 3   631   Výsledok 0,00  41,10 41,10 

  111 04 4 3   631 001 Cestovné tuzemské 0,00 41,10 41,10 

  111 04 4 3   631 002 Cestovné zahraničné 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   632   Výsledok 0,00  1 727,33 1 727,33 

  111 04 4 3   632 001 Energie 0,00 143,07 143,07 

  111 04 4 3   632 002 Vodné, stočné 0,00 55,22 55,22 

  111 04 4 3   632 003 
Poštové služby a 
telekom.služby 0,00 1 004,03 1 004,03 

  111 04 4 3   632 004 Komunikačná infraštruktúra 0,00 525,01 525,01 

  111 04 4 3   633   Výsledok 0,00  637,38 637,38 

  111 04 4 3   633 001 Interiérové vybavenie 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 002 Výpočtová technika 0,00 98,75 98,75 

  111 04 4 3   633 003 Telekomunikačná technika 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 004 Prevádzkové stroje, prístroje, 0,00 348,57 348,57 

  111 04 4 3   633 006 Všeobecný materiál 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 009 
Knihy, časopisy, noviny, 
učebnice 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 013 Softvér a licencie 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   633 016 Reprezentačné 0,00 190,06 190,06 

  111 04 4 3   634   Výsledok 0,00  183,60 183,60 

  111 04 4 3   634 001 Palivo, mazivá, oleje 0,00 80,66 80,66 
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  111 04 4 3   634 002 Servis, údržba, opravy   0,00 73,24 73,24 

  111 04 4 3   634 003 Poistenie 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   634 005 Karty, známky, poplatky 0,00 29,70 29,70 

  111 04 4 3   635   Výsledok 0,00  165,41 165,41 

  111 04 4 3   635 001 Interiérového vybavenia 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   635 002 Výpočtovej techniky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   635 003 Telekomunikačná technika 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   635 004 
Prevádzkových strojov, 
prístrojov 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   635 009 
Softvéru a aplikácií, napr. 
update 0,00 165,41 165,41 

  111 04 4 3   636   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   636 001 
Budov, objektov alebo ich 
častí 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   636 004 Dopravných prostriedkov 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637   Výsledok 0,00  3 368,01 7 399,31 

  111 04 4 3   637 001 Školenia, kurzy, semináre, 0,00 48,00 48,00 

  111 04 4 3   637 003 
Propagácia, reklama a 
inzercia 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 004 Všeobecné služby 0,00 1 122,44 4 784,93 

  111 04 4 3   637 005 špeciálne služby 0,00 182,08 182,08 

  111 04 4 3   637 006 Náhrady 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 011 Štúdie, expertízy, posudky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 012 Poplatky a odvody 0,00 1,65 1,65 

  111 04 4 3   637 014 Stravovanie 0,00 587,20 587,20 

  111 04 4 3   637 015 Poistné 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 016 Prídel do sociálneho fondu 0,00 313,35 682,16 

  111 04 4 3   637 020 Finančné zúčtovanie 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 023 Kolkové známky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 026 Odmeny a príspevky 0,00 1 063,29 1 063,29 

  111 04 4 3   637 027 Odmeny zamestnancov 0,00 50,00 50,00 

  111 04 4 3   637 030 Preddavky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   637 035 Dane 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   641   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   641 001 
Transfery príspevkovej 
organizácii 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   642   Výsledok 0,00  90,60 90,60 

  111 04 4 3   642 006 Na členské príspevky 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   642 015 Na nemocenské dávky 0,00 90,60 90,60 

  111 04 4 3   711   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   711 003 Nákup softvéru 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3   721   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  111 04 4 3   721 001 
Transfery príspevkovej 
organizácii 0,00 0,00 0,00 

  111 04 4 3       Súčtový riadok 0,00  
33 

431,00 
26 

492,82 

  45 04 4 3   610   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   612 001 Príplatky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   612 002 Príplatok za riadenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   614   Odmeny 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   620   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   621   Poistné do VŠZP 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   622   Poistné do SZP 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 001 Na nemocenské poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 002 Na starobné poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 003 Na úrazové poistenie 0,00 0,00 0,00 
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  45 04 4 3   625 004 Na invalidné poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 005 
Na poistenie v 
nezamestnanosti 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 006 Na garančné poistenie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   625 007 
Na poistenie do rezervného 
fondu 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   627   Príspevok do DDP 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   631   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   631 002 
Cestovné náhrady-
zahraničné 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   632   Výsledok 0,00  0,00 527,32 

  45 04 4 3   632 003 
Poštové služby a 
telekom.služby 0,00 0,00 527,32 

  45 04 4 3   633   Výsledok 0,00  0,00 3 559,52 

  45 04 4 3   633 002 Výpočtová technika 0,00 0,00 3 531,24 

  45 04 4 3   633 003 Telekomunikačná technika 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 006 Všeobecný materiál 0,00 0,00 28,28 

  45 04 4 3   633 013 softvér a licencie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   633 016 Reprezentačné 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   634   Výsledok 0,00  0,00 32,85 

  45 04 4 3   634 001 palivo, mazivá, oleje 0,00 0,00 32,85 

  45 04 4 3   634 002 Servis, údržba, opravy a  0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   635   Výsledok 0,00  0,00 0,00 

  45 04 4 3   635 002 Výpočtovej techniky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   635 004 Prevádzkový strojov 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   636   Výsledok 0,00  0,00 1 532,52 

  45 04 4 3   636 001 
Budov, objektov alebo ich 
častí 0,00 0,00 1 532,52 

  45 04 4 3   637   Výsledok 0,00  0,00 3 965,41 

  45 04 4 3   637 001 Školenia, kurzy, semináre, 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 003 
propagácia, reklama a 
inzercia 0,00 0,00 423,30 

  45 04 4 3   637 004 Všeobecné služby 0,00 0,00 2 927,12 

  45 04 4 3   637 011 Štúdie, expertízy, posudky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 012 Poplatky a odvody 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 015 Poistné 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 020 Finančné zúčtovanie 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 023 kolkové známky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 026 Odmeny a príspevky 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 027 Odmeny zamestnancov 0,00 0,00 0,00 

  45 04 4 3   637 035 Dane 0,00 0,00 614,99 

  45 04 4 3       Súčtový riadok 0,00  0,00 9 617,62 

                Celkom 0,00 
33 

431,00 
36 

110,44 
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VI. PERSONÁLNE OTÁZKY 

1. Charakteristika organizačnej štruktúry a zamestnancov URBIONu 

V roku 2010 mal URBION 5 systemizovaných miest vo výkone práce vo verejnom záujme 
 
Na čele URBION-u je riaditeľ   1 zamestnanec 
Ekonómia, osobný úrad a sekretariát 1 zamestnanec 
Odborní pracovníci - urbanisti  4 zamestnanci (z toho dvaja na 1/2 úväzku) 
Spolu:      5 zamestnancov 
 
Všetci zamestnanci majú vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa. Prevláda profesia 
architekt – urbanista.  
 

Schéma organizačnej štruktúry URBION-u: 

 

 

 

 

 
ECP – Národné kontaktné miesto 
ESPON – Európska pozorovacie sieť územného plánovania 

 
 

Výberové konania v roku 2010 

V roku 2010 Urbion neorganizoval žiadne výberové konanie na nové pracovné miesto, 
nakoľko sa počet zamestnancov nemenil.  
 

 

Veková štruktúra zamestnancov 

Priemerný vek zamestnancov bol na konci roka 2009 49,8 rokov.  

 
Rozvoj ľudských zdrojov 
 
Zamestnanci URBION-u absolvovali v roku 2010 odborné školenia a semináre potrebné pre 
ich výkon služby. Odborného vzdelávania sa zúčastnili 5 zamestnanci. Podľa odbornej oblasti 
zamestnanci absolvovali nasledujúce školenia: 

Ústredie  
riaditeľ 

Oddelenie  
ekonomiky a prevádzky 

Oddelenie UaÚP 
Bratislava 

 

Oddelenie UaÚP 
Banská Bystrica 

Redakcia URBANITA 

ECP  ESPON 2013 



 
 

 
 

 

36 
 

• Seminár Regulačné nástroje (ZUUPS) - 2 zamestnanci v Bratislave (marec) 

• Účtovanie DHM a NM - 1 zamestnanec v Bratislave (apríl) 

• Otvorený seminár ESPON a stretnutie ECP v Alcala (Madrid) - 2 zamestnanci (jún) 

• Obsluha SW Mado - 1 zamestnanec v Bratislave (jún) 

• Vypracovanie a obsah vnútropodnikových smerníc - 1 zamestnanec v Bratislave (jún) 

• Uplatňovanie Zákona č.523/2004 o rozpočtových pravidlách - 1 zamestnanec        
v Bratislave (jún) 

• Konferencia o územnom plánovaní a stavebnom poriadku - Udržateľný rozvoj územia a 
jeho súvislosti - 3 zamestnanci v Znojme (september) 

• Obstarávanie ÚPD (ZUUPS) - 2 zamestnanci v Poprad (november) 

• Informačný systém štátnej pokladnice - 1 zamestnanec v Bratislave (december) 

• Interný seminár a stretnutie ECP v Liege - 1 zamestnanci (december) 

 

VIII. CIELE A PREHĽAD ICH PLNENIA 

Ciele sú stanovené v Zriaďovacej listine URBIONu a v Štatúte URBIONu, vydanom ministrom 
výstavby a regionálneho rozvoja SR.  

• URBION je odbornou príspevkovou organizáciou, riadenou Ministerstvom výstavby a 
regionálneho rozvoja Slovenskej republiky na plnenie odborných úloh v oblasti 
urbanizmu a územného plánovania. Pôsobnosť URBION-u je zameraná na koncepčné 
činnosti, aplikovaný výskum a vývoj, technickú pomoc a metodickú podporu, 
informačné systémy, vzdelávanie a propagáciu, medzinárodnú spoluprácu, 
programovanie, projektovanie a implementáciu transnárodných projektov 
priestorového rozvoja. 

• URBION vykonáva komerčnú činnosť za predpokladu, že v oblasti svojej hlavnej činnosti 
plní úlohy a prostriedky získané touto činnosťou využíva na skvalitňovanie služieb 
poskytovaných v oblasti hlavnej činnosti. 

• URBION vytvára technicko-odborné zázemie na výkon štátnej správy v oblasti 
územného plánovania v rámci pôsobnosti Ministerstva výstavby a regionálneho rozvoja 
Slovenskej republiky 

 

VIII.  HODNOTENIE  A  ANALÝZA  VÝVOJA  ORGANIZÁCIE  

Pôvodný URBION - Štátny inštitút urbanizmu a  územného plánovania vznikol v 70. rokoch, 
mal pobočky po celom Slovensku. Svojim personálnym obsadením patril medzi uznávané 
odborné pracoviská v rámci Československa. Dodnes sa za najskúsenejších urbanistov 
považujú urbanisti, ktorí pôsobili v pôvodnom URBION-e. Po r. 1992 sa URBION stal 
organizačnou súčasťou SAŽP. Väčšina erudovaných urbanistov odišla do súkromnej praxe.  
Po zmenách v štátnej správe v roku 2003, bola agenda územného plánovania presunutá pod 
MVRR SR. Z pohľadu charakteru činnosti, ako aj celoštátnej pôsobnosti možno Inštitút 
urbanizmu a územného plánovania URBION považovať za organizáciu, ktorá má zaujať 
dôležité postavenie v oblasti územného plánovania v rámci  Slovenskej republiky. Výsledky 
práce URBION-u sa budú premietať aj do legislatívy týkajúcej sa problematiky urbanizmu 
a územného plánovania prispievajúc k ochrane životného prostredia a k trvalo udržateľnému 
rozvoju. 
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SWOT analýza činností URBION-u 

Silné stránky Slabé stránky 

� URBION - príspevková organizácia priamo 
riadená ministerstvom, vytvára odborné 
zázemie pre MDVRR SR 

� Personálne poddimenzovanie 

� Odborná spôsobilosť na spracovanie ÚPP A ÚPD 
a dlhodobé skúsenosti – dvaja z celkového 
počtu 5 zamestnancov  

� Nedostatok odborných pracovníkov – 
špecialistov v oblasti územného plánovania  

� Dlhodobé skúsenosti s vedením pracovných 
kolektívov v odborných činnostiach v oblasti 
územného plánovania 

� Nedostatok odborných pracovníkov 
v oblasti informačných systémov 

� Dlhodobé skúsenosti s vypracovávaním 
územnoplánovacej dokumentácie  

� Nedostatočné regionálne zastúpenie              
(sever a východ Slovenska) 

� Ovládanie grafického softvéru GIS na 
spracovanie ÚPP a ÚPD 

 

Príležitosti Ohrozenia 

� Možnosť prípravy podkladov pre všetky sekcie 
v rámci ministerstva 

� Nenaplnenie plánu personálneho 
posilnenia organizácie 

 � URBANITA – priestor pre  uverejňovanie 
informácií o metodických usmerneniach 
a nových právnych predpisoch v tlačenej forme, 
v elektronickej forme možnosť zasielania 
informácií prostredníctvom elektronických 
informačných listov (newsletterov) určeným 
adresátom 

� Možnosť organizovať školenia pre pracovníkov 
rezortu 

� Vytvorenie špecializovaného pracoviska pre 
realizáciu a prevádzkovanie informačného 
systému o územnom plánovaní na národnej 
úrovni 

� Slovenská republika  je povinná v zmysle 
požiadaviek Európskej komisie vyplývajúcich z 
platných vykonávacích predpisov a Smernice o 
INSPIRE zabezpečiť funkčné vyhľadávacie a 
zobrazovacie sieťové služby  

� Podpora pre rozhodovanie ministerstva 
o optimálnom trasovaní diaľnic a rýchlostných 
ciest na území Slovenska a širších dopravných 
vzťahov (posudzovania strategických 
dokumentov, vplyvu stavieb na životné 
prostredie) 

� V prípade nedostatku odborných 
pracovníkov nebude možné zabezpečiť 
kvalitu v oblasti vedy a výskumu v oblasti 
územného plánovania na úrovni štátu. 

 
 
 � Spolupráca na medzinárodných výskumných 

úlohách a projektoch v záujme zlepšenia 
hospodárskeho a sociálneho rozvoja Slovenska 

� Personálnym posilnením organizácie sa reálne 
vytvorí priestor pre: 
- vedecká a výskumná činnosť v oblasti 

územného plánovania na Slovensku,  
- zlepšenie postavenia Slovenska v rámci 
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medzinárodnej spolupráce v priestore 
Európskej únie,  

- plnenie úlohy vlády SR vyplývajúcej 
z medzinárodných záväzkov. 

 

Odporúčané činnosti a výskumné úlohy v ďalších rokoch 

Metodické príručky pre orgány štátnej správy a samosprávy všetkých stupňov, 
spracovateľov a obstarávateľov ÚPP a ÚPD a verejnosť  

• Zásady a pravidlá územného plánovania (Aktualizácia zásad a pravidiel územného 
plánovania z roku 1983, autori: VÚVA Brno, URBION Bratislava) 

• Záväzné urbanistické ukazovatele obytných území  

• Limity využitia územia vyplývajúce z všeobecne platných právnych predpisov 
(obmedzujúce podmienky pre návrh využitia územia v členení na:  

- územné podmienky pre výstavbu (únosnosť územia) 
- doprava 
- technická infraštruktúra 
- ochrana životného prostredia 
- ochrana prírody a krajiny 
- ochrana pamiatok 

• Metodická príručka riešenia dopravných systémov, priepustnosť ciest a dopravných 
uzlov pomocou matematických modelov,  

• Modelové riešenie vnútorného dopravného systému zastavaného územia mesta, 

• Protipovodňová ochrana a protipovodňové opatrenia v územnoplánovacej 
dokumentácii,  

• Vyhodnotenie územia z hľadiska geomorfologických, geologických, 
inžinierskogeologických a hydrogeologických pomerov so špeciálnym zameraním na 
zhodnotenie geopotenciálov a geobariér na rôznej rozlišovacej úrovni zodpovedajúcej 
stupňom ÚPP a ÚPD,   

• Pamiatkové lokality ako destinácie cestovného ruchu v územnoplánovacej 
dokumentácii, 

• Implementácia Európskeho dohovoru o krajine do územnoplánovacej dokumentácie, 

• Spolupráca v rámci medzinárodných projektov rozvoja vybraných území podľa 
požiadaviek zriaďovateľa, 

• Vytvorenie špecializovaného pracoviska pre realizáciu a prevádzkovanie 
informačného systému o územnom plánovaní, 

 

ZÁVERY A ODPORÚČANIA:  
 
Na základe analýzy navrhujeme personálne posilniť organizáciu  o týchto špecialistov: 
1. urbanista 
2. urbanista – (GIS informatik) 
3. dopravný inžinier 
4. projektant vodného hospodárstva (zásobovanie vodou, odvádzanie odpadových vôd, 

protipovodňové opatrenia) 
5. projektant energetiky (elektrická energia, plyn, telekomunikácie)  
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6. krajinný ekológ (ochrana prírody a krajiny, posudzovanie vplyvov na životné prostredie  
EIA, SEA) 

7. inžiniersky geológ a hydrogeológ 
8. špecialista pre informačné technológie pre informačný systém o územnom plánovaní  
9. interný redaktor pre časopis URBANITA 
10. administratívny pracovník (správa registratúry, personálna agenda)  

 

Finančné zabezpečenie 1 zamestnanca/ rok EURO 

Mzdy + odvody / rok: 12x (1050 + 370) 17 040 

Režijne naklady  1 000 

Zariadenie pracoviska – kancelársky nábytok 1 500 

PC technika 2 500 

Spolu: 22 040 

 
Analýza vývoja novozriadenej organizácie od jej vzniku  

rok počet zamestnancov 
dotácia zo štátneho rozpočtu 

v EURO 

2008 5 200 591 

2009 5 200 591 

2010 5 200 591 

2011 5 180 532 

 

Návrh na rozvoj organizácie od roku 2012 

rok počet zamestnancov 

dotácia zo štátneho 
rozpočtu 
v EURO 

2012 15 400 932 

 

Pre rok 2011 bola výška štátneho príspevku znížená o 10% na 180 532,- EURO pri stave 5 

zamestnancov.  

Požadované zvýšenie finančného príspevku pre 10 zamestnancov je 220 400,- EURO.  
Celková výška finančného príspevku na rok 2012 pre 15 zamestnancov je  400 932,- EURO. 
 

IX.  HLAVNÉ SKUPINY  UŽÍVATEĽOV  VÝSTUPOV  URBIONU 
Hlavnými užívateľmi výsledkov činnosti URBION-u sú: 

• MDVRR SR  - Výsledky činnosti URBION-u budú slúžiť zriaďovateľovi ako podnety pre 
riadiacu činnosť ústredného orgánu štátnej správy pre územné plánovanie, ako 
podklady pre prípravu metodických usmernení, pri tvorbe metodiky 
územnoplánovacej činnosti a pri tvorbe legislatívnych noriem na úseku územného 
plánovania.  

• organizácie pôsobiace v rezorte ministerstva, 

• iné orgány štátnej správy,  

• Krajské stavebné úrady, 

• iné odborné organizácie, 
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• odborne spôsobilé osoby pre obstarávanie a spracovanie ÚPP a ÚPD, 

• vysoké školy, 

• samosprávne kraje a obce, 

• združenie miest a obcí, 

• medzinárodné inštitúcie, 

• občania a neštátne organizácie (predovšetkým účastníci územného konania), 

• médiá (tlač, rozhlas, televízia). 
 

Privítame všetky podnety odbornej verejnosti, ktoré prispejú k zlepšeniu postavenia 
urbanizmu a územného plánovania v spoločnosti a pomôžu pri tvorbe a  realizácii 
územnoplánovacích dokumentácii v prospech udržateľného rozvoja slovenských miest 
a obcí.  

Výročná správa je zverejnená na internetovej stránke URBION-u www.urbion.sk 

 
 
Vypracoval:  
Ing. arch. Ľudmila Priehodová, riaditeľka  


